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Nesta edicio gostaria de dar énfase ao inicio do nosso Projeto Empreender,
que vem de encontro a esse momento dificil que estamos vivendo, e possui
o objetivo principal de detectar, discutir problemas e buscar solugdes empresariais
em comum, contribuindo assim para o desenvolvimento sdcio-econémico, princi-
palmente no que diz respeito a geracao de empregos, ocupagao e renda.

Ao fazer parte desse Projeto, o empresdrio ndo trabalha sozinho. Ao contrario...
se torna parte de uma grande forca, trocando experiéncias, negociando em conjun-
to, se reciclando e tendo acesso a muitas informacdes, para crescer e buscar esta-
bilidade necessaria para esse momento de crise. Importante ressaltar também que,
nessa oportunidade, aqueles que atuam nos mesmos ramos de atividades passam a

Foto: KR Comunicacdo

ser vistos como parceiros, com experiéncias e problemas semelhantes, e nio mais
como adversarios. Dessa forma, todos crescem juntos!

Outra agdo importante que realizaremos em breve, em comemoragio ao Dia do
Comerciante, é uma semana inteira composta por agdes diferenciadas. Teremos:
Rodada de Negocios - na qual o empresario tera a oportunidade de mostrar seus
produtos e servigos, podendo gerar novos negocios, aumentar sua rede de conta-

tos, formar parcerias e buscar novas oportunidades; Palestras - para o empresa-
rio se reciclar e achar solugoes que o ajudardo a superar possiveis dificuldades; e
Cooperativas/Banco/Empresas - oferecendo taxas e servicos com condigdes diferenciadas para nossos associados.

Entio, é importante que vocé, empresario, marque presenca e faga parte dessa importante iniciativa, para dar inicio ou
aperfeicoar seu networking, ja que uma boa rede de relacionamento, hoje em dia, ¢é essencial para que as oportunidades de
negocio sejam ampliadas.

Por fim, gostaria de também aproveitar essa oportunidade para me apresentar como pré-candidata a vereadora.

Depois de muito refletir, aceitei esse desafio, principalmente pela crise politica e moral que estamos vivendo. Acredito
que é possivel fazermos uma politica limpa e honesta, trabalhando para o bem comum, ajudando no desenvolvimento de
nossa cidade, atraindo novas empresas e aumentando a geragao de empregos. Com minha formagao académica, experiéncia
de 15 anos como empresdria e 07 de atuagdo voluntdria na ACIAS, sei que posso contribuir para a politica da nossa cidade.

Espero, entdo, contar com o apoio de todos e confirmo, desde ja, que continuaremos trabalhando para o comércio, ser-
vigos, turismo, industria e agricultura de nossa cidade.

Salto para o futuro!!

Um abraco a todos!
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Homenagem aos Comerciantes
Rodada de Negdcios sera realizada durante semana especial de
palestras, em comemoracdo ao Dia do Comerciante

Campanhas
Consumidora saltense ganha van repleta de prémios, na Campanha
de Dia das Maes
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Dia Internacional das Mulheres
Acdo especial foi promovida pela Associacdo Comercial, com o apoio
da Pharmaderma, Interage, ONG Saltoccam e Mary Kay

Novas capacitacoes do PAE SEBRAE
Fique atento a agenda das capacitacdes que serdo realizadas nos
préoximos meses!

PROE e ACIAS firmam parceria para contratacao de estagidrios

YUMARTO

Depoimentos
Associados falam sobre os inimeros beneficios em utilizar os
servicos disponibilizados pela ACIAS

Espaco Juridico
Advogada da Associacdo esclarece duvidas dos comerciantes

o 3 Programa de Estdgio

DESTAQUES

PROJETO SOCIAL: CONHEGA AS DIVERSAS INICIATIVAS EMPREENDER: MICRO E PEQUENOS EMPRESARIOS
SOLIDARIAS REALIZADAS PELA ASSOCIAGAO COMERCIAL, PARTICIPAM DE ENCONTROS PERMANENTES DO PROGRAMA
COM 0 OBJETIVO DE AUXILIAR ENTIDADES EMPREENDER, NA SEDE DA ACIAS.

BENEFICENTES DE SALTO!
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Htuacao

SEMANA DO COMERCTANTE TERA PROGRAMACAD ESPECTAL

Imagem: Internet

Rodada de Negocios
sera uma das principais atracoes

ACIAS esta preparando uma programacio para la de especial, em co-
memoracao ao Dia do Comerciante!

Durante toda semana, de 11 a 15 de Julho, diversas palestras serio mi-
nistradas na sede da entidade, trazendo temas atuais e de relevancia para os
empreendedores.

Além disso, um dos grandes destaques serd uma Rodada de Negocios, que
contard com a participaciao de empresas de diferentes setores, possibilitando a
formacido de novas parcerias e trabalhos entre as mesmas.

Conlfira ao lado todas as palestras ja confirmadas e a programacio comple-
ta, em breve, no site www.acliasalto.com.br!

Participacao

Todos os interessados, associados ou ndao, estdo convidados
a participar das palestras e também da Rodada de Negécios,
que serdo realizadas no decorrer da Semana, bastando para
isso somente a inscricdao antecipada, pelo telefone (11) 4602-
6767 ou e-mail karen.scpc@aciasalto.com.br.

Para os empresdrios que
desejam fazer parte da Ro-
dada de Negécios, porém, a
presenca em uma das pales-
tras é obrigatodria. Além disso,
também é necessdério que te-
nham em maos um material
de apresentacao do negécio
que desejam divulgar, como
folder, catdlogo, cartdo de vi-
sita, dentre outros.

Participacao Gratuita.

Rodada de Negécios. Vocé sabe o que é?

> PALESTRAS TA

7

——

—  (ONFIRMADAS —

Local: Sede da ACIAS

Dia 11/07 — das 19h as 21h30min
Palestra “Superando a crise”
Ministrada por SoftPro

Dia 12/07 — das 19h as 21h30min
Palestra “Venda mais e
melhor: Dia dos Pais”
Ministrada pelo SEBRAE

Dia 13/07 — A partir
das 7h30min
Rodada de Negbécios
“Disponibilizando Solu¢des”
(abertura com café da manha)

Dia 14/07 — das 19h as 21h30min
Palestra com Grigoletto, da
empresa GPS Treinamento,

Desenvolvimento e Assessoria
em Recursos Humanos

Dia 15/07 — das 19h as 21h30min
Palestra sobre Gestdo de
Pessoas
Ministrada pelo SEBRAE

E um evento promovido para que as empresas se conhecam, negociem seus produtos e servicos, e estabelecam novas
parcerias. Formada por compradores e vendedores, de diversos segmentos e portes, essa niciativa cria oportunidades
exclusivas, favorece a aproximacao, a integracao e a troca de informacoes, fortalece o networking e o associativismo.
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Presidente da Associacao concede
entrevista em programa de TV

presidente da Associacio Comercial e também farmacéutica, Schneyder Bonafé de Barros, fo1 uma das entre-
vistadas do Programa Leitura Regional, apresentado por Geraldo Garcia.

Na ocasido, ela falou sobre os usos e abusos
de medicamentos, tanto os manipulados quanto
os ndustrializados, alertando para o consumo
responsavel desses produtos.

O Programa ¢ transmitido as tercas-feiras, sem-
pre as 22h30min e reexibido as quintas-feiras, as
20h30min, e também aos domingos, as 23h, pela
TV Regional, com transmissao pela NET - Canal
183 ou direto pelo site www.tvregional.tv.br
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Destaque

Micro e pequenos empresarios participam de importante
programa de capacitacao continuada

stao sendo realizados, na sede da

Associacao Comercial, os encon-
tros do Empreender - um importante pro-
grama de formacao continuada, direciona-
do as micro e pequenas empresas.

Viabilizado por intermédio de uma
parceria com a CACB (Confederacao das
Assoclacoes Comerciais e Empresariais do
Brasil) e o SEBRAE, tal programa ocor-
re em todas as unidades federativas, com
o objetivo principal de elevar a competi-
tividade e, consequentemente, a sobre-
vivéncia de tals empresas, incentivando a
busca por novos mercados e tecnologias,
desenvolvendo liderancas e sensibilizando
os envolvidos para a adocao de diferentes
posturas.

Os empresarios locais, participantes do
Empreender, se reunem semanalmente
com um consultor, para juntos discutirem
problemas comuns e buscarem solucoes
para 0os mesmos, o que se configura como
o principal diferencial do programa.

Tais empresarios estio divididos em 02
diferentes Nucleos Setoriais de Trabalho
(vide ao lado!), de acordo com o ramo de
atuacao dos mesmos.

Saldes de
beleza e
estética

Vestuario e
acessorios

Além disso, o Nucleo de Alimentacio fora do lar também esta sendo formado e comecara em breve. Conheca abaixo

alguns participantes ja confirmados!

Amadeu Lourival

Fabio Michele
Morumbi Lanches Vistro Lanches Villa da Barra Bar Café Aroma Cultural
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Destaque

As capacitagdes ocorrem de forma permanente, prosseguindo por tempo indeterminado, de acordo com
as necessidades apontadas pelos participantes.

Sendo assim, novos interessados podem fazer parte dos grupos, a qualquer momento. Para isso, basta
enviarem um e-mail para karen.scpc@aciasalto.com.br ou ligarem para (11) 4602-6767.

“Mesmo em pouco tempo de participacio, ja percebo que esse programa estd
agregando um bom valor e um crescimento significativo para a minha empresa”
Gisele Aquino, da Emporio Chic (Nucleo Vestudrio)

“Espero expandir os horizontes ¢ fazer do meu bar um nome conhecido, com
boa estrutura, mantendo sempre o foco nos servicos oferecidos e no atendimento
ao cliente” - Fabio, da Villa da Barra Bar (Nucleo Alimentos)

“A ACIAS, junto ao Empreender, esta disponibilizando pessoas capacitadas, que
nos dao total apolo para que possamos solucionar tudo com seguranca e, assim,
nos tornarmos excelentes empreendedores” - Josiane Francielli, do

Salio Malu Cabelos (Nucleo Beleza)

“Quando entrei para esse programa, meu negoclo era apenas uma ideia. Mas
hoje ja estou vendo ele tomar corpo e forma, e estou me sentindo realizada” -
Bruna Polibio Vilela, do Atelier da La (Nucleo Vestudrio)

“Com esse programa eu busco melhorar a competitividade leal, aumentar as ven-
das e vencer a crise, em melo a esse cenario econémico e financeiro que estamos
atravessando” - Michele Silva, do Café Aroma Cultural (Nicleo Alimentacao)

“Com esse programa, pretendo me aperfeicoar, ter mais ideias e expandir meu
negocio” - Lourival, do Vistro Lanches (Nucleo Alimentacio)

“Estou gostando muito de participar! Os encontros servem para trocarmos ideias
e experiéncias......acho importante os comerciantes da nossa

cidade se sentirem aliados e nio concorrentes”

Adriana Marangoni, da Rabo de Saia (Nucleo Vestuario)

“O programa esta me surpreendendo, com a disposicao e atenciao que os
participantes estao tendo, se unindo para resolverem os problemas enfrentados”
Raquel Kwok Pereira, da Le Luxe (Nucleo Vestuario)

“As reunides sao muito interativas. Juntos, buscamos técnicas de aperfeicoamento
para nosso negocio, dando e ouvindo opinioes, de forma sempre a acrescentar
algo para todos” - Vinicius Capato € Mauro Pereira Alves, da

Cannelle Moda e Tabacaria (Nucleo Vestuario)

“Ainda nao trabalho no ramo. Entio, comecar buscando orientacoes e ouvindo
as expectativas do grupo esta sendo muito importante, para eu ficar mais prepara-
da e segura” - Marilia Gabriela (Nucleo Beleza)
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Ana Licia Teixeira Lopes fo1 a
grande premiada na Campa-
nha de Dia das Maes da Associacao
Comercial.

Moradora do bairro Planalto, em
Salto, ela fo1 a 1* sorteada, com um
cupom preenchido na Majurye Modas.

A entrega

No sdbado, dia 21 de Maio, logo
pela manhd, Ana Ltcia recebeu a
equipe da ACIAS em sua casa, sen-
do parabenizada pela presidente
Schneyder Bonafé de Barros, que
fez a entrega oficial. O Palhaco Bang
também marcou presenca, animando
aida mais a ocasido.

Além de artigos de cama, mesa
¢ banho, como travesseiros, lencos,
cobertas, toalhas e tapetes, por exem-
plo, a consumidora também ganhou
diversos utensilios de cozinha, como
jogo de panelas e de talheres, e até
mesmo forno microondas, panela de
pressao, cafeteira, sanduicheira, den-
tre muitos outros prémios.

DA MAES

Van repleta de prémios é entregue a consumidora sorteada

Fotos: KR Comunicacdo
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Demais sorteados

A ACIAS também entregou diver-
sos outros prémios, de grande destaque,
ao final da Campanha (Confira fotos
na proxima edi¢aol): 01 vale-compras
de R$ 500,00 para a 2* e 3* sorteadas;
01 jantar, com direito a acompanhan-
te, para a 4* sorteada; 01 6culos de sol
para a 5%, 6%, 7%, 8%, 9* ¢ 10* sorteadas
- (cedidos pela Maxilens); 01 relogio de
pulso paraa 11* e 122 sorteadas - (cedi-
dos pela Sol Joias).

“Foi maravilhoso. Esse dia eu ndo vou esquecer jamais”, disse Ana.

A Campanha de Dia das Maes 2016 contou com o apoio da Editograf, Nardelli, Timax , Opticas Sol Joias, Maxilens Oticas,
Loja Cris Bandeira, Tutti Modas, Tropical Calcados e Inana Presentes ¢ Decoracoes
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Apobs a primeira Campanha do ano — de Dia das Maes — a ACIAS da sequéncia ao calendario
das demais acdes promocionais, de grande destaque, que serdo realizadas no comércio local.

Confira abaixo as que ocorrerao nos proximos meses!

Epﬂm

2 oculos de .Bﬂl
da Maxilens Otica
a{mhnﬁ o femin

2 Voucher

Fotos: Divulgagao

DIA D()S

VOCEJA FO \fELHm
P‘EQENTE QUE SEU PA
GANHOU... osoumos vOCE
ENCONTRA AQUI!
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Valorizacao

Fotos: KR Comunicacdo

Dia.
Internacional
das

Mulheres

As mulheres que passaram

== pelo Centro de Salto, no dia 08
de Marco, receberam diversas
- orlentacoes, durante uma acio
especial promovida pela Asso-
L clacao Comercial, com o apoio
da Pharmaderma, Interage,
ONG Saltoccam e Mary Kay.

Além de comemorar o Dia Interna-
cional das Mulheres, o evento também
teve o Intuito de homenagea-las e cons-
clentizd-las sobre temas importantes re-
lacionados ao universo feminino.

Irana Scalet, da Saltoccam, por exemplo, explicou sobre
a prevencao do cancer de mama, exibindo uma cartilha que
simboliza uma mama saudavel e uma com nédulo, e enfati-
zando a importancia do autoexame. Ja Schneyder Bonafé de
Barros, presidente da ACIAS e proprietaria da Pharmader-
ma, ¢ Wlamar Cristiane Sampaio, da Clinica Interage, forne-
ceram varias dicas sobre nutricio e chds, enquanto a consul-
tora Elaine de Sousa, a make up designer Luana Cavalcanti
e o diretor Reginaldo falaram sobre maquiagem Mary Kay.

Diversos brindes, doados pelas lojas Zinha, Lima

Modas, Cris Bandeira, Niki Cosméticos, Interage e
Ideal Modas, também foram sorteados dentre os que
estiveram no local e preencheram cupons.
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Capacitacd

SEBRAE

Associacao Comercial sedia pe-

1odicamente Inimeros encon-
tros realizados pelo SEBRAE-SP, por
mtermédio do PAE (Posto Sebrae de
Atendimento ao Empreendedor), com o
principal objetivo de oferecer aos empre-
endedores, de forma permanente, capaci-
tacoes relacionadas a gestao de negocios.

Conlfira abaixo alguns registros dessas
miciativas, bem como a agenda das proxi-
mas atividades a serem realizadas!
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Agenda dos proximos eventos que serao realizados pelo

PAE-Salto na sede da ACIAS

JUNHO

Miss@o Empresarial para a
FISPAL (Expo Center Norte)
Dia 14, a partir das 10h

Curso - Na Medida - Gestdo de
Pessoas
Dias 13, 14,15, 20, 21e 22
Das 18h as 22h

Miss@o Empresarial para a
FRANCAL (Anhembi)
Dia 28, a partir das 8h

Revista Acias - 12

JULHO

Palestra - Como vender mais e
melhor: Dia dos Pais
Dia 12, a partir das 19h

MissGo Empresarial para a Mega
Artesanal (SP Expo)
Dia 13, a partir das 8h30min

Curso — Comércio Eletrénico para
Micro e Pequenas Empresas
Dia 21, das 9h as 16h

Curso Coletivo Inova - Técnicas
de Exposicdo de Produtos
Dias 26 e 27 — horéario a ser definido

AGOSTO

CANVAS - Comecar bem:
transforme sua idéia em modelo
de negodcio
Dias 2,3 e 4, das 18h as 22h

Oficina — “Sei controlar meu
dinheiro”
Dia 09, das 18h as 22h



»*o)d Programa

Estagios
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Estagios

Sempre atenta as necessidades do mercado, ¢ visando contribuir
para a geracao ¢ desenvolvimento de mao-de-obra local, a Associa-
¢ao Comercial apresenta produtos e servicos que proporcionam mpor-
tantes beneficios aos diversos setores.

Um deles, que em breve sera disponibilizado por intermédio de uma
parceria com o PROL, é um Programa de Estigio que integrara estudan-
tes, empresas ¢ nstituicdes de ensino, tendo como foco direto a contrata-
¢ao de estagiarios.

Em conjunto com o PROE, a ACIAS é quem garantird a prospeccio,
contratacao e administracao do processo de liberacio dos estagiarios, em
conformidade com a Lei 11.788/08.

Conheca alguns beneficios
dessa iniciativa!

® Descoberta de novos talen- e

tos, permitindo as empresas
a formacdo de um qualificado
quadro de recursos humanos,
otimizando investimentos em
tempo e treinamentos;

® Ao contratar estagiarios, a
empresa inspira a credibilida-
de e a admiracdo dos clientes,
demonstrando seu compro-
metimento social;

Por meio do estagio, o em-
presario contribui para formar
novas geracdes de profissionais,
com o dinamismo que as empre-
sas precisam, de acordo com as
necessidades das mesmas.

e E mantido um espirito de
renovagdo, que permite a
convivéncia entre jovens aca-
démicos e profissionais expe-
rientes;

Programa de Aprendizagem

A ACIAS também desenvolveu uma parceria, com o objetivo de via-

bilizar o Programa de Aprendizes, de acordo com a Lei 10.097/2000.
Com 1ss0, os jovens com idade entre 14 ¢ 24 anos tém a oportunidade de
inclusio social no primeiro emprego, bem como de desenvolverem com-
peténcia para o mundo do trabalho. O contrato pode durar até dois anos,
sendo que, nesse periodo, o aprendiz é capacitado na instituicio forma-
dora e na empresa contratante, combinando a formacao teérica e pratica.

Os mteressados podem entrar em contato com a ACIAS, por
mtermédio do teletone (11) 4602-6767

Foto: Divulgacao



Assoclacio Comercial possul um importan-

° °
PrOJ eto SOCIa I d a te projeto social, por intermédio do qual di-

versas atividades sao realizadas no decorrer do ano,

o o

A‘ : I As be n efl C I a sempre com o objetivo principal de auxiliar entidades
. beneficentes da cidade.

e n tl d a d es d O As acdes ocorrem tanto de maneira esporadica,

® i em datas especificas, como de forma permanente, de
m u n ICI p I O acordo com os objetivos pré-definidos.

Confira a seguir algumas dessas iniciativas!

4 dete um ,;‘b’.
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Realizada de forma inédita na cidade, essa Campanha
tem um carater permanente, ou seja, ocorre de forma
continua, com o mtuito de arrecadar leite para os 1dosos
do Lar Frederico Ozanam.

Para participar, os interessados devem se dirigir a
Assoclacdo, para terem acesso a um completo material,
composto por fotos e breves histéricos dos 1dosos, e
entao escolherem um afilhado (a) para doar a ele (a) um
minimo de 02 hitros de leite todos os meses, pelo prazo
de um ano.

“Cada abrigado precisa de, pelo menos, 15 padrinhos

por més, para que a atual demanda seja suprida. Ou seja,
eles necessitam muito da nossa ajuda e juntos podemos

fazer uma enorme diferenca na vida dessas pessoas!”,
enfatizou a presidente da ACIAS, Schneyder Bonafé de
Barros.

A meta da Associacao € arrecadar 1.200 litros mensais.

Fotos: KR Comunicacdo

Revista Acias - 14



CQ!?m@!l@@ £§ {lﬁ (.
VY UA

Pelo segundo ano consecutivo, a ACIAS esti realizando também
uma Campanha do Agasalho, com o objetivo de auxihiar familas
carentes durante o Inverno.

A edicao de 2016 ja teve inicio e serd encerrada em 15 de Ju-
nho. Sendo assim, até essa data, as pessoas nteressadas podem
colaborar, levando roupas de frio, em bom estado, como calcas, blu-
sas, Jaquetas e melas, além de cobertores, mantas e edredons, até a
sede da Associa¢io, de segunda a sexta, das 8h as 18h, e aos sdbados,
das 8h as 13h.

Toda arrecadacio sera destinada a APAE de Salto e também ao
Lar Frederico Ozanam - mstituicao sem fins lucrativos, fundada em
1951 na cidade, que atende pessoas com 60 anos ou mais, de ambos
os sexos, em estado de vulnerabilidade social ou quando se esgotam
as possibilidades de autossustento ¢ convivio com os familiares.

Foto: KR Comunicacdo

- CRP 06/8856-1

Avaliagao Psicologica
Psicoterapia
Orientacbes a Pais
Avaliacdo Cognitiva

Atendimento Adulto e Infantil

) CaMPANHA §
e agoselho
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P

i
Foto: KR Comunicacdo

Essa campanha tem o intuito de distribuir Ovos de Pascoa
ao0s 1dosos atendidos pelo Lar Frederico Ozanam.

Neste ano, a iniciativa chegou a sua 2* edi¢ao e contou com
contribuicoes de varias pessoas fisicas e juridicas, a quem a
ACIAS muito agradece: Ariane (ACIAS); Grigoletto (ACIAS);
Lucas (SEBRAE); Rosely/Valmir Crepaldi; Paula/Breno Falci-
ni; Salete/Arnaldo Ambrozio; Silvia/Nelson Celante; Hamilton
(Castelinho Pet Shop); Cicero (Center Luz); Schneyder (Phar-
maderma); Ricardo (De Barros Neg. Imobiliarios); Weber
Dalla Vecchia; Karina/André (KR Comunicacao); Gessy/Di-
mas (Magazine 10); Andréia/Jefferson (Sol & Lua); Vlademir
(Estrela Papelaria); Oliveira (Cartorio Postal) e Granova Prata
e funcionarios.

peicologa Clt e Rosangela M@ De Gennaro

(11) 4602-1448
(11) 9 9592-7247

E-mail: clinicapsico.atitude@gmail.com

Rua Theoténio Correa de Moraes,
370 - Vila Nova - Salto/SP
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Porque fazer parte da Associacao Comercial de Salto

Em toda edi¢do a ACIAS traz o depoimento de alguns comerciantes e profissionais liberais, sobre as vantagens

em serem associados. Se vocé ainda nio faz parte desse grupo, venha também e desfrute de

inumeros beneficios, que fardo a diferenca para o seu negdcio!
Confiral

“Participamos muito das Campanhas da Associagdo e
também vamos as palestras e cursos com frequéncia. Indica-
mos esses dois servicos a todos os comerciantes, principalmen-
te as Campanhas, que sdo importantes diferenciais e atrativos
para os clientes....eles gostam muito de participar e concorrer
aos prémios” — Isabel Cristina Pereira, Gerente Adminis-
trativa da Timax Calcados

Fotos: KR Comunicacdo
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“Somos parceiros da Associagdo Comercial hd mais de 10
anos e, dentre os servigos que mais utilizamos, estdo prin-
cipalmente as capacitagoes para funciondrios e também
os atendimentos e consultorias do Posto de Atendimento
do SEBRAE. Inclusive, ja recebemos um consultor em nos-
so estabelecimento e as mudangas implantadas foram mui-
to importantes! Além disso, quando eu comecei nesse ramo,
eu ndo tinha muita experiéncia e, por intermédio dos cursos
oferecidos pela ACIAS, fui aprendendo e me aperfeigoan-
do. Entdo, recomento esses servicos para todos os empreen-
dedores! - Eliza Elena Correia Messias — proprietaria da
Mercearia Santa Elizabeth



HAssociados

Confira a relacao dos Novos Associados da ACIASALTO!

Periodo: Mar¢o/2016 a Maio/2016

| Aquino.IO

! Rua Pelé, 295

1 Vila Romao - Salto/SP
' (11) 2840-0753

Andrea Lingerie
Rua Sepetiba, 126
Cond. Jd. D Icarai - Salto/SP

Delicia Mineira
Rua Rio Branco, 535
Centro - Salto/SP
(11) 4456-1483

Emporio Saltense

Av. José Maria Marques de Oliveira,459
V1. Norma - Sato/SP

(11) 4456-3888

-
| Godinho’s Assessoria Contabil & Fiscal |
1 Rua Duarte Coelho, 424 1
1 Jd. Sta. Marta - Salto/SP i
' (11) 4021-3785 :

Kj Automagio e Elétrica Industrial
Rua Sao Mateus, 375 - BL. 2 - Res.
Madri Jd. Nova Era - Salto/SP

(11) 4456-2221

| Mercearia Celani IT
1 Rua Austria, 403

1 Jd. Celani - Salto/SP
1 (11) 4028-7040

| Marco Antonio Meira Leite - ME
! Rua Séo Mateus, 79 - Ap. 31

1 Ed. Granit TP 2 - Jd. Nova Era

| Salto/SP - (11) 97133-3382

| Padaria da Barra

! Rua José Galvao, 95
1 Centro - Salto/SP

' (11) 4021-1436

Rodrigues Motos e Lubrificantes
Avenida Brasilia, 454

Jd. D Icarai - Salto/SP

(11) 4098-1313

N e e e o o = o J
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| Rubielen Armarinhos .
1 Rua Floriano Peixoto, 2633 1
1 Jd. das Nagoes - Salto/SP .
' (11) 4602-4819 !
g g i J
[ hl
| Tecno Project Industrial Ltda. .
! Rua Pafs de Gales, 161 !
1 Distrito Indl. dos Bandeirantes 1
| Salto/SP - (11) 4021-5654 .
N e e e e o o o - J
[ o al
| Villa da Barra Bar e Restaurante !
1 Rua Rui Barbosa, 407 1
| Centro - Salto/SP .
' (11) 4021-4779 !
L J

Arrivare Imdveis

Rua Floriano Peixoto, 2.114 — SI. 32
Jd. Sontag — Salto/SP

(11) 4098-2688

=<

| Bar do Luizinho .
1 Av. José Maria Marques de Oliveira,583 1
| V1. Norma - Salto/SP .
1 (11) 4029-5192 !

—~

Drogaria Nova Socorro Mituo
Rua Dr. Barros Jr., 225

Centro - Salto/SP

(11) 4028-7000

| Frios & Cia. H
1 Rua Pio XII, 38 1
| V1. Teixeira - Salto/SP .
1(11) 4098-2720 !

| Gi Presentes

! Rua Sdo Felipe, 39

1 Jd. Alvorada - Salto/SP
' (11) 4029-1681

g g iy J
oSS mEs s EEmmmmEmEEEEm— al
| Lobo’s Papelaria e Armarinhos !
1 Rua Theophilo Leite, 13 1
| Jd. Saltense — Salto/SP .
' (11) 4028-4982 !
L J
[ )
| Millenium Modas e Acessérios H
! Rua Vestvio, 278 !
1 Jd. Sdo Jodo - Salto/SP 1
1(11) 4021-9688 H
g g g gy J
[ )

| Martins Frutas

1 Rua Marechal Rondon, 1464
| Térreo 2 - Pq. Resid. Rondon - Salto/SP .
H (11) 4098-3772 H

g i ey J
[ )
| Paulistdo Supermercados B
1 Rua José Weissohn, 170 1
| Centro - Salto/SP .
1 (11) 3945-7000 !
g J
[ o al
| Ribeiro H
! Rua Tiradentes, 178 N
1 Vila Teixeira — Salto/SP 1
' (11) 4456-6826 !
g gy J
oo ssssEmmEE e mEmmEmEmEEmEEmm A
| Spiga Promogdes e Eventos H
! Av. Dom Pedro 11, 486 !
i Centro - Salto/SP 1
' (11) 2840-2533 '
g g g iy J
[ )
 UBM Usinagem N
1 Rua Catanduva, 170 1
| Jd. Marilia — Salto/SP .
1(11) 4028-4203 !
Cncccccccccccccccccccccca- J
1

1

1

]

‘

1

| Armazém de Frios

! Rua Benjamim Constant, 83
1 Centro - Salto/SP

' (11) 4602-3504

| Cris Ferreira Fitness .
1 Rua José Galvao, 224 1
| Centro - Salto/SP .
]
1

1 (11) 4098-2223

| Emporio Modas

! Rua Rui Barbosa, 900
1 Centro - Salto/SP
' (11) 2840-0803

| EC.F Transportes Salto LTDA - ME |
1 Rua Dr. Henrique Viscardi, 184 1
| V1. Nova - Salto/SP .
' (11) 4021-1123 :

1 J.A. Cosméticos

! Rua Monsenhor Couto, 91
i Centro - Salto/SP
1 (11) 4456-5870

L g g iy J
[ o A
| Mercado Martoni .
1 Av. Anita Garibaldi, 219 1
1 Jd. Santa Cruz — Salto/SP i
' (11) 4021-0583 !
e m e e e e e e, e e, e e e ——————— J
[ "
| Mega Car .
1 Rua Floriano Peixoto, 2361 1
1 Jd. Sontag - Salto/SP .
1(11) 4456-2528 !
Cncccccccccccccccccccccce- J
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1 Optica Santoro !
1 Rua Rui Barbosa, 352 1
| Centro - Salto/SP .
' (11) 4028-1256 !
g iy J
[ )
| Panificadora e Distribuidora Tavares |
! Rua Luiz de Brito e Almeida, 1187 !
1 Jd. Arco-Iris - Salto/SP 1
' (11) 4028-5291 !
g J
[ o l
| R&V Representacio .
1+ Av. Dom Pedro II, 93 1
| Centro - Salto/SP .
I (11) 4602-1003 !
U g gy )
[ a
| Sobee .
1 Rua Melvin Jones, 304 1
| VL. Roma - Salto/SP :
' (11) 4028-1436 !
g g i J
[ ]
| Vania Kids .
! Rua Geraldo Benedetti, 205 !
1 Jd. Sta. Tereza — Itu/SP 1
1 (11) 2715-8926 '
tncccccccccccccccccccccca- J

-
| Auto Escola Saltense
1 Rua Dr. Barros Jr. 573
| Centro - Salto/SP

. (11) 4028-0867

| Deguste Sorvetes

! Rua Praia de Riviera, 176
1 Jd. Sol D “Icarai — Salto/SP
' (11) 98726-9558

Elétrica Saltense

Rua Estado da Bahia, 80
Sao Pedro e Sao Paulo
Salto/SP - (11) 2840-1750

| Gil Express

! Rua Almirante Barroso, 539
1 Jd. Municipal - Salto/SP

1 (11) 94017-3434

| Jujuba Kids

! Rua Rio Branco, 627
1 Centro - Salto/SP

1 (11) 4456-1533

Mercado Bionicao
Rua Jundiai, 411

Jd. Marilia - Salto/SP
(11) 4029-8293

| Mercearia Ebenezer

1 Rua Duarte Coelho, 430 -SI. 02
| Jd. Sta. Marta - Salto/SP

1(11) 4028-5721

! Optica Sol Joias

! Av. Dom Pedro 11, 365
1 Centro - Salto/SP

' (11) 2840-2372

.rRosangela Maria de

| Gennaro de Oliveira

! Rua Marechal Deodoro, 1140
1 Vila Nova - Salto/SP

L (11) 4602-1448

| RR Ambiental

H Rua Augusto Mazza, 65

1 Jd. Trés Marias — Salto/SP
1 (11) 4029-6013

upermercado Vip

Av. Anita Garibaldi, 240
. Sta. Cruz - Salto/SP
1) 4021-3354

TEXY

1 Rua dos Mandis, 408
| Salto de Sao José - Salto/SP
H (11) 4028-7769

ASSOCIE-SE VOCE TAMBEM!
(11) 4602-6767 / arnaldo@aciasalto.com.br
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Os funcionarios acabam usando
o e-mail da empresa como e-mail
pessoal. Nesses casos, se ocorrer
algum problema (por exemplo,
um problema pessoal com o
funcionario, que utilizou

esse e-mail incorretamente

para fins particulares), de

quem é a responsabilidade?

Se 0 e-mail é corporativo, deve ser
usado profissionalmente. Portanto, o
primeiro cuidado é conhecer a politica
de seu uso na empresa, pois a maioria
das pessoas nio mmagina as implicacoes
juridicas que um simples e-mail resulta.
Por exemplo, pode ser usado para
demissio, inclusive por justa causa.

A empresa tem o direito legal de moni-
torar o transito das mensagens do e-mail
corporativo. Ista atitude nao ¢ conside-
rada mvasao de privacidade ou violacio
de correspondéncia. Pelo contrario,
trata-se de direito do empregador de
cuidar, zelar e se precaver dos riscos da
atividade econdmica, atribuidos a este
por meio do artigo 22, da CLT.

Se o empregado se utiliza de recursos
ou ferramentas fornecidas pelo empre-
gador (e-mail corporativo, por exemplo)
para fins diversos, que nao o do exerci-
cio da atividade profissional, podendo
mclusive gerar danos a outros, o empre-
gador poderd ser condenado
solidartamente a responder pelos
prejuizos causados (culpa in eligendo),
conforme estabelecem os artigos 932,
mciso II e 933, do Codigo Civil.
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Os comerciantes saltenses tém, nesta revista, um espaco reservado
para que possam tirar davidas sobre qualquer assunto de interesse
da categoria, as quais sao respondidas pela advogada e assessora
juridica da ACIAS, Erica Meante dos Santos Bergamo.

Confira abaixo alguns dos
questionamentos enviados para esta edicao!

O funcionario é registrado e cum-
pre as horas de trabalho normal-
mente, mas apos o expediente ele
sai e vai trabalhar no concorrente,
fazendo o mesmo servico e, inclu-
sive, atendendo a clientes da sua
empresa empregadora.

Nesse caso, como proceder para
evitar que isso ocorra?

Durante a vigéncia do contrato de
trabalho, a concorréncia é madmissivel
por ser um dever elementar, ou seja,

o trabalhador nao pode servir a dois
empregadores com interesses opostos.
Trata-se de uma questio de probidade.
A concorréncia desleal apresenta-se
quando o empregado exerce atividades
que impliquem em prejuizo ao empre-
gador, pela evidente colisio de inte-
resses contraditorios. Assim, no caso
concreto, constatando-se os requisitos
de existéncia da concorréncia desleal,
ampara-se o empregador na fundamen-
tacao legal do artigo 482, alinea “c”, da
CLT, para a aplicabilidade da
demissio por justa causa.

No entanto, a fim de nio ferir o princi-
pio da liberdade de trabalho, garantido
constitucionalmente, tem-se que ter
em mente que nem toda negociagao
Ird caracterizar a concorréncia desleal,
devendo ser analisado cada caso indi-
vidualmente. A concorréncia desleal é
configurada pelo fato de que o empre-
gado explora o mesmo ramo de ativida-
de do empregador. Isso pode ser feito
tanto durante o horario de expediente,
como fora dele. A mera suposicao de

que existe concorréncia desleal nio
caracteriza a justa causa, que exige que
o ato tenha, de fato, sido

praticado pelo empregado.

Outra questio ¢ que, em certas profis-
soes, por exemplo (professor, musico,
médico, moto-boy..., prestador de
servico), nao hd que se falar em con-
corréncia desleal, pois a permissio do
empregador para o empregado prestar
Servi¢os para outro concorrente ¢
mmplicita, decorrente dos usos

e costumes das partes.

Como medida preventiva, pode-se
eventualmente mencionar expressa-
mente no contrato de trabalho do em-
pregado, que ele niao podera trabalhar
para empresa concorrente, sob pena
de, ficando comprovada a concorrén-
cia desleal, configurar a justa causa
garantida pela legislacao

trabalhista em vigor.

Envie vocé também a sua
pergunta, escrevendo
para o e-mail

karen.scpc@aciasalto.com.br
As questdes serdo

selecionadas e divulgadas nas
préximas edicdes.

Contamos com sua
participacao!



Calendario de Feiras 2016

Confira abaixo o calendario de feiras e outros eventos que serdo realizados nos préximos meses,
cujos temas sdo de interesse de comerciantes e profissionais autdnomos!

\/ SIAL Brazil 2016
Ultimas novidades e tendén-
cias do setor de alimentos e

bebidas
De 14 a 16 de Junho

v ExpoVinis Brasil
Encontro nacional de profissio- Feira reconhecida como refe-
nais das dreas de suplementos réncia no mercado interna-

\/ SupplySide Brazil E
dietéticos, farmaco, nutrigdo E cional do vinho

\/ Natural Tech
124 Feira de Alimentagdo
Sauddavel, Suplementos, Pro-
dutos Naturais e Satide

De 08 a 11 de Junho animal, alimentos, bebidas e De 14 a 16 de Junho

Bienal do Ibirapuera - SP cosmeéticos Expo Center Norte - SP Expo Center Norte — SP
www.naturaltech.com.br/2016 De 14 a 15 de Junho www.expovinis.com.br www.sial-network.com
Anhembi - SP

www.supplysidebrazil.com.br/pt

\/ Francal /

FENIN Fashion Sao Paulo
Feiras dirigidas principalmente
ao publico lojista, do setor de
cal¢ados, acessorios de moda,
mdquinas e componentes, con-
fecgdo e moda

\/ 112 Eletrolar Show
Feira de negocios, voltada a
industria e varejo de eletro-
domésticos, eletroeletronicos

e utilidades domésticas
De 18 a 21 de Julho
Transamérica Expo

Center — SP
eletrolarshow.com.br

\/1 0* Mega Artesanal 2016
De 12 a 17 de Julho
Sao Paulo Expo - SP
www.wrsaopaulo.com.br/index.
php/eventos/mega-artesanal

\/ Fispal Café
Evento retine todos os
segmentos da cadeia cafe-
eira, sendo indicado para
profissionais de restaurantes,
bares, cafeterias, pizzarias,
sorveterias etc.
De 14 a 17 de Junho De 26 a 29 de Junho
Expo Center Norte - SP Anhembi - SP
www.fispalcafe.com.br www.feirafrancal.com.br/2016
www.fenimfeiras.com.br

_____________________________________________________________________

\/ Estétika Brasil 2016
24 Congresso Cientifico
Internacional de Estética

De 21 a 24 de Julho
Local: Anhembi - SP
www.congressoestetica.com.br

Confira novas feiras e eventos, na proxima
edicao desta revista!

[ ———

_____________________________________________________________________

Q Implante e Protese Dentaria f
PROSORRISO Reconquista a autoestima \

odontologia Traz confianca para a vida social
Mais de 2000 sorrisos implantados

-, Duca::;:d ;"a::’fsg Tratamento acessivel, rapido e seguro
(11) 4029-3897 Agende uma avaliagao sem compromisso!
www.clinprosorriso.com.br
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Savethe date

19 DE NOVEMBRODE 2016
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